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Firma standort position kurzbeschreibung

Südwest-
deutschland 
oder Home-
office

Key Account Manager (m/w) - Automotive 

Unterstützt durch die Entwicklung erarbeiten Sie 
innovative Lösungen für automobile leistungs-
elektronische Problemstellungen gemeinsam 
mit dem Kunden, um diese dann in Serie zu 
fertigen.

Vilsbiburg Projektmanager (m/w) – Safety 

Sie planen, beschreiben und prüfen aller Safe-
ty-relevanten Aufgaben und Ergebnisse bei der 
Entwicklung und Produktion von sicherheits-
kritischen Systemen von ASIL A-D.

Vilsbiburg EMV-Spezialist Automotive (m/w)

Sie unterstützen den Vorentwicklungsbereich 
im Bezug der gesamtheitlichen Betrachtung der 
EMV- und Hochfrequenzproblematik im Kfz und 
dessen Komponenten.

Nordrhein-
Westfalen System Application Engineers (m/w)

Sie bilden die technische Schnittstelle zwischen 
unseren Kunden und ELMOS. Dabei unterstüt-
zen Sie unser Sales-Team mit produktbezoge-
nem Fachwissen.

Nordrhein-
Westfalen Entwicklungsleiter (m/w) – LED Technology

Es muss eine innovative und kundenorientierte 
Produktentwicklung unter Berücksichtigung von 
Kosten-, Fertigungs- und Qualitätsvorgaben 
sichergestellt werden.

Raum Mün-
chen Director Quality (m/w)

Sie verantworten das Endkunden-Qualitätsma-
nagement sowie den Aufbau und die Leitung 
eines Fehleranalyselabors.

Hamburg Product Marketing Manager worldwide (m/w) - 
Automotive

Sie entwickeln eine überzeugende Marketing 
Strategie und setzen diese zielführend in die 
Tat um.

Weitere Informationen zu diesen ausgewählten Stellenangeboten finden Sie im Internet unter www.semica.de

InfoClick 2390239

semica

Karriereberatung und Stellenmarkt auf der electronica 2010
Im Rahmen der Fachmesse elec-
tronica ist die Karriereplattform 
semica wieder der offizielle Part-
ner der Messe München zum 
Thema „Jobs und Karriere in der 
Elektronik“. Im Eingangsbereich 
Ost (EO, Stand 100) erhalten 
Messebesucher eine kostenlose 
Karriereberatung von den Perso-
nalberatern der SchuhEder Con-
sulting. Aktuelle Stellenangebo-
te und Firmenportraits aus der 
Elektronikbranche bietet die 
electronica Jobbörse unter 
 www.semica-electronica.de. Ein 
Diskussionsforum "Arbeitswelt 
Elektronik 2020“ findet am Mitt-
woch, den 10. November um 
13.30 Uhr im electronica Forum 
in Halle A3 statt. An der Ge-
sprächsrunde nehmen Bran-
chen-Experten von Arrow Cen-
tral Europe, Betrandt, ELMOS 
Semiconductor, Infineon Tech-
nologies, LEONI Special Cables 
sowie SchuhEder Consulting teil. 

wenig mit Science Fiction zu tun, 
sondern basieren auf der konkre-
ten Beobachtung sowie der wis-
senschaftlichen Erforschung 
unserer heutigen Arbeitswelt," 

so Renate Schuh-Eder. Ein wich-
tiges Thema sei z.B. das Thema 
Anstellungsverhältnis. Eine The-
orie besagt, dass 2020 vermut-
lich nur noch 30 bis 40% der 
Arbeitnehmer in festangestellten 
Verhältnissen arbeiten werden. 
Lebenslanges Arbeiten für einen 
Arbeitgeber würde damit zu ei-
nem Auslauf-Modell. Wie muss 
man sich in diesem Kontext in 
der Elektronik-Branche zukünf-
tig ausrichten um langfristig er-
folgreich zu sein? Abgerundet 
wird das Programm durch einen 
Juniortag am Freitag, den 12. No-
vember. Die Messe München 
stellt an diesem Tag kostenlose 
Eintrittskarten für registrierte 
Studenten zur Verfügung. 
Weitere Informationen: Tel. +49 
(0)8106 304817 oder an huelse-
busch@semica.de.// mh

Hintergrund sind Zukunftsvisio-
nen, wie sie Trendforscher wie 
Sven Gábor Jánsky in ihren Bü-
chern und Vorträgen prognosti-
zieren. "Diese Visionen haben 


